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= LEI COMPLEMENTAR N° 2.006, DE 11 DE MARCO DE 2025=

“Autoriza a criagéo do Programa Municipal de Incentivo ao Turismo Rural e
de Montanha, fomenta a atividade de Birdwatching (Observagao de Aves),
criando o selo “Aconchego Paracambiense” e estabelece beneficios para a
construgdo de chalés e empreendimentos de hospedagem rural no
municipio de Paracambi.”

Autor: Vereador Guilherme Provengano dos Reis Leal

Art. 1° - Fica autorizado o Programa Municipal de Incentivo ao Turismo
Rural, com o objetivo de diversificar a matriz econémica de Paracambi, a
criagcao do selo de qualidade “Aconchego Paracambiense” valorizando o
patriménio natural e estimulando a construgdo de infraestruturas de
hospedagem em areas rurais.

Paragrafo Unico: Constitui também objetivo fundamental desta Lei o
fomento a atividade de Birdwatching (Observacéo de Aves) , reconhecendo
o potencial da avifauna local como ativo ecoturistico e ferramenta de
preservagao ambiental.

Art. 2° - Os empreendimentos de hospedagem que se enquadrem nos
critérios de turismo rural e sustentavel poderdo gozar dos seguintes
beneficios: | — Aliquota reduzida de ISSQN para servigos de construcéo civil
voltados a edificagdo das unidades; Il — Isengéo temporaria de IPTU ou
taxas municipais equivalentes por até 3 (trés) anos apds o inicio da
operacéo comercial; lll — Prioridade na tramitagdo de licenciamentos e
alvaras junto aos 6rgéos municipais.

Art. 3° - Para fazer jus aos beneficios, as construgdes deverao adotar
praticas de baixo impacto ambiental, priorizando materiais sustentaveis,
integracao paisagistica e sistemas de tratamento de efluentes (como fossas
biodigestoras).

Art. 4° - As construgbes e empreendimentos incentivados por esta Lei
deverdo observar, obrigatoriamente, as diretrizes do Plano Diretor
Municipal, as normas de zoneamento, o Cédigo de Obras e a legislagao
ambiental vigente, respeitando estritamente os indices de ocupacao e
permeabilidade do solo previsto para cada localidade.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar o selo “Aconchego
Paracambiense®, certificado conferido aos estabelecimentos que
cumprirem requisitos de qualidade, hospitalidade e sustentabilidade,
servindo como chancela oficial para promogao turistica do municipio.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara os critérios especificos para
concessao dos incentivos fiscais previstos nesta Lei, condicionado a prévia
demonstragao da estimativa do impacto orgamentario- financeiro, de

modo a assegurar o estrito cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101/2000) e das metas fiscais estabelecidas na LDO.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 11 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito
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= LEI ORDINARIA N° 2.007, DE 13 DE MARGO DE 2025=

“Fica autorizado a Central Municipal de Acessibilidade Comunicacional em
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, com funcionamento 24 (vinte e
quatro) horas, no Municipio de Paracambi, e da outras providéncias”

Autor: RHAVID LIMA CARVALHO

Artigo 1° - Fica autorizado, no @mbito do Municipio de Paracambi, a Central
Municipal de Acessibilidade Comunicacional em Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS, com funcionamento ininterrupto, 24 (vinte e quatro) horas por
dia, destinada a promogao da inclusdo e acessibilidade da comunidade
surda e pessoas com deficiéncia auditiva.

Artigo 2° - A Central Municipal tera como finalidade disponibilizar
atendimento gratuito por meio de:

|—intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, via videochamada;

Il —atendimento por chat acessivel;

Il — sistemas de inteligéncia artificial assistiva voltados a traducéo e
intermediagdo comunicacional, como ferramenta complementar;

IV — outros recursos tecnoldgicos que promovam acessibilidade
comunicacional.

Artigo 3° - O servico podera ser utilizado para intermediacéo da
comunicagao em atendimentos realizados em:

|—unidades de saude publicas e privadas;

Il—6rgaos de segurancga publica, incluindo delegacias;

Il —repartigdes publicas municipais;

IV —estabelecimentos comerciais;

V —instituicdes de ensino;

VI-servigos publicos essenciais;

VIlI—demais locais publicos ou de interesse coletivo.

Artigo 4° - A Central Municipal podera ser operacionalizada mediante:

| —estrutura propria da Administragéo Publica;

Il — coordenagéo conjunta com a Secretaria Municipal de Direitos Humanos
ou 6rgao equivalente;

Il = convénios, termos de cooperagcdo ou parcerias com instituicbes
publicas, privadas ou organizagdes da sociedade civil;

IV —contratagédo de intérpretes de LIBRAS, observada a legislagado vigente.

Artigo 5°- O Poder Executivo podera disponibilizar:

| — aplicativo, plataforma digital, nimero telefénico ou canais eletrénicos
para acesso ao Sservico;

Il—equipamentos e infraestrutura tecnoldgica necessarios;

11— pontos fisicos de acesso em 6rgaos publicos estratégicos;

IV — capacitagéo de servidores publicos para utilizagdo da Central;

V —campanhas educativas e de divulgagao do servigo junto a populagao.

Artigo 6° - Os profissionais intérpretes vinculados a Central deverédo
possuir formagao e qualificagdo compativeis com a legislagao federal e
normas técnicas aplicaveis.

Artigo 7° - Aimplementacao e funcionamento da Central observaréo:

| — a Lei Federal n® 10.436/2002, que reconhece a Lingua Brasileira de
Sinais—LIBRAS;

Il—o Decreto Federal n®5.626/2005;

IIl — a Lei Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia;

IV — as normas técnicas de acessibilidade da Associacao Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT, especialmente as relacionadas a acessibilidade
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comunicacional e tecnoldgica;
V —demais normas nacionais e internacionais de acessibilidade aplicaveis.

Artigo 8° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por
conta de dotagbes orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas, se
necessario.

Artigo 9° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, estabelecendo
normas complementares, procedimentos operacionais e critérios técnicos
necessarios a suaimplementagéo.

Artigo 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 11° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 13 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito
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= LEI ORDINARIA N° 2.008, DE 13 DE MARGO DE 2025=

“Fica autorizado o Programa Municipal de Identificagéo e Protegao Animal
por Meio de Coleira Refletiva e estabelece diretrizes para controle
populacional de caes e gatos em situagao de abandono ou comunitarios no
Municipio de Paracambi..

Autor: RHAVID LIMA CARVALHO

Artigo 1° - Fica autorizado no Municipio de Paracambi o Programa
Municipal de Identificagéo e Protegao Animal por Meio de Coleira Refletiva,
destinado a protegao, identificagao visual e seguranca de caes e gatos em
situagao de abandono ou comunitarios.

Artigo 2° - O Programa instituido por esta Lei tem como objetivo principal:
|- Garantir a identificagéo visual de animais assistidos pelo poder publico,
II- Reduzir atropelamentos e acidentes envolvendo animais;
Ill-Promover seguranca viaria e convivéncia urbana,

IV-Auxiliar no controle populacional ético e responsavel.

Artigo 3°- Para os fins desta Lei, consideram-se:

1- Animais em situagdo de abandono

Aqueles que vivem soltos em vias publicas sem tutor identificado

II-Animais comunitarios

Aqueles que, mesmo sem tutor definido, recebem cuidados da comunidade
local.

Artigo 4° - A coleira refletiva constitui o principal instrumento de
identificagdo visual e protegdo dos cdes em situagdo de abandono ou
comunitarios, devendo ser utilizada, preferencialmente, nos animais
assistidos pelo poder publico.

Artigo 5°-Acoleirarefletiva devera, sempre que possivel:

|- Possuir material refletivo de alta visibilidade;

I1- Permitir visualizagédo noturna do animal,

I1I- Ser confeccionada com material resistente e adequado ao uso continuo;
IV-Indicar que o animal esta sob acompanhamento do poder publico;
V-Contribuir diretamente para redugao de atropelamentos e acidentes.

Artigo 6° - O Poder Executivo Municipal fica autorizado a desenvolver
acbes complementares ao Programa, incluindo:

I-Vacinagao dos animais identificados;

II- Castragdo como medida de controle populacional,

I1I- Monitoramento sanitario dos animais assistidos,

IV-Cadastro municipal dos animais identificados.

Artigo 7° - Para gatos, poderdo ser adotados métodos de identificagéo
seguros e adequados a espécie, tais como:

* Microchipagem,

» Marcagao veterinaria,

* Coleiras com sistema anti-enforcamento;

* Outros métodos tecnicamente recomendados

Artigo 8°- O Poder Executivo fica autorizado a firmar parcerias com
* Iniciativa privada
» Organizagdes de protecao animal

+ Clinicas veterinarias
* Sociedade civil organizada
Com prioridade para viabilizar a aquisigao e custeio das coleiras refletivas.

Artigo 9° -O Municipio podera desenvolver campanhas permanentes de
conscientizagdo destacando:

| - Importancia da identificagao animal,

II-Guarda responsavel;

IlI-Combate ao abandono,

IV- Seguranca no transito envolvendo animais

Artigo 10 - O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, definindo
padrdes técnicos das coleiras refletivas e critérios de implementagéo do
Programa.

Artigo 11 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Artigo 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 13 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito
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= LEI ORDINARIA N° 2.009, DE 13 DE MARGO DE 2025=

“Fica autorizado a Politica Municipal de Incentivo ao Empreendedorismo
Feminino, cria a semana municipal da mulher empreendedora, o cadastro
municipal de mulheres empreendedoras e o selo empresa amiga da mulher
empreendedora, no ambito do municipio de Paracambi, e da outras
providéncias.”

Autor: RHAVID LIMA CARVALHO

Artigo 1° - Fica autorizado, a Politica Municipal de Incentivo ao
Empreendedorismo Feminino, com a finalidade de promover o
desenvolvimento econdmico, social e produtivo das mulheres no Municipio
de Paracambi.

Artigo 2° - Sdo objetivos da Politica Municipal de Incentivo ao
Empreendedorismo Feminino:

I-estimular a formalizagao de negdcios liderados por mulheres;

II-promover autonomia econdmica feminina;

lll-incentivar a geragéo de emprego e renda;

IV-ampliar o acesso das mulheres a capacitagédo profissional, inovagéo e
tecnologia;

V-fomentar a participagdo das mulheres em eventos e atividades
empresariais;

VI-reduzir desigualdades sociais e econémicas relacionadas ao género;
Vll-fortalecer o desenvolvimento econdmico local;

VIl integrar politicas de empreendedorismo as politicas de assisténcia
social e inclusao produtiva.

Artigo 3° - Para execugdo da Politica instituida por esta Lei, o Poder
Executivo podera:

| - promover cursos, palestras, oficinas e programas de qualificacéo
voltados ao empreendedorismo feminino;

Il -incentivar parcerias com instituicbes publicas e privadas para
qualificagao profissional e desenvolvimento empresarial;

Il - promover campanhas educativas e de valorizagdo da mulher
empreendedora;

IV - incentivar a simplificagao e orientagdo para abertura, formalizagao e
regularizagdo de empresas lideradas por mulheres;

V - fomentar o acesso a programas de microcrédito e financiamento
existentes;

VI - apoiar a participacdo de mulheres empreendedoras em feiras,
exposigdes e eventos econdmicos;

VIl - integrar programas de empreendedorismo feminino as politicas
municipais de assisténcia social e geracdo de renda.

CAPITULO |

DO CADASTRO MUNICIPAL DE MULHERES EMPREENDEDORAS
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Artigo 4 — Fica criado o Cadastro Municipal de Mulheres Empreendedoras,
com afinalidade de:

| - mapear e identificar empreendimentos liderados por mulheres no
Municipio;

11 - subsidiar politicas publicas de incentivo ao empreendedorismo feminino;
Il - facilitar o acesso a programas de capacitagdo, crédito e incentivos
governamentais;

IV - fomentar redes de apoio e cooperagao entre empreendedoras;

V - identificar mulheres em situagao de vulnerabilidade social com potencial
empreendedor.

Artigo 5° - O Cadastro tera carater gratuito e facultativo, podendo ser
regulamentado pelo Poder Executivo.

CAPITULO Il
DA PRIORIDADE EM FEIRAS E EVENTOS MUNICIPAIS

Artigo 6° - O Poder Executivo podera estabelecer prioridade ou reserva de
espaco para mulheres empreendedoras cadastradas em:

|-feiras municipais;

Il-eventos culturais e turisticos;

Ill-exposigcdes comerciais e gastronémicas;

IV-programas municipais de incentivo ao comércio e economia criativa.

Paragrafo unico. Podera ser assegurada prioridade as mulheres chefes de
familia e as mulheres em situagéo de vulnerabilidade social.

CAPITULO Il
DA SEMANA MUNICIPAL DA MULHER EMPREENDEDORA

Artigo 7° -Fica instituida a Semana Municipal da Mulher Empreendedora, a
ser realizada, preferencialmente, na semana em que se comemora o Dia
Internacional da Mulher, no més de margo.

Artigo 8° - Durante a Semana Municipal poderao ser promovidas:

|- palestras e seminarios;

ll-cursos € oficinas de capacitagéo;

Ill-feiras de exposigao de produtos e servigos;

IV-rodadas de negdcios e networking;

V — agdes educativas e campanhas de valorizagdo do empreendedorismo
feminino.

CAPITULO IV
DO SELO EMPRESA AMIGA DA MULHER EMPREENDEDORA

Artigo 9° - Fica criado o Selo Empresa Amiga da Mulher Empreendedora,
destinado a reconhecer empresas e instituicdes que adotem praticas de
incentivo ao empreendedorismo feminino.

Artigo 10 - O Selo podera ser concedido as empresas que:

I-promovam capacitagéo profissional para mulheres;

Il-apoiem ou patrocinem agdes voltadas ao empreendedorismo feminino;
lll-adotem politicas internas de incentivo a lideranga feminina;
IV-mantenham parcerias com programas municipais voltados a mulher
empreendedora.

Paragrafo unico. Os critérios para concessao e utilizagao do Selo poderéao
serregulamentados pelo Poder Executivo.

CAPITULO V
DA INTEGRACAO COM POLITICAS SOCIAIS
Artigo 11 -A Politica Municipal de Incentivo ao Empreendedorismo
Feminino devera priorizar agbes voltadas a:
|- mulheres chefes de familia;
II-mulheres em situagao de vulnerabilidade social;
I1l- mulheres vitimas de violéncia doméstica;
IV-mulheres beneficiarias de programas sociais.
CAPITULO VI

DA EXECUGAO E PARCERIAS INSTITUCIONAIS

Artigo 12 - Aexecugdo das agdes previstas nesta Lei sera coordenada pela
Secretaria Municipal de Protecdo e Politicas Publicas para Mulheres,
podendo contar com a participagéo das demais secretarias municipais que
julgarem necessarias, especialmente as areas de:

|- Assisténcia Social;

|I-Desenvolvimento Econdémico;

Ill-Trabalho e Renda;

IV-Educacéo e Qualificagao Profissional;

V-Cultura e Turismo.

Artigo 13 - O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias com:
| -instituicbes de ensino;

Il - entidades do Sistema S;

Il - associagdes comerciais e empresariais;

IV - organizag¢des da sociedade civil;

V -instituigdes financeiras publicas ou privadas;

VI-6rgaos governamentais estaduais e federais.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 14 As acbes decorrentes desta Lei ocorrerdo conforme
disponibilidade orgamentaria, podendo ser executadas por meio de
parcerias institucionais e recursos legalmente permitidos.
Artigo 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 13 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito
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= DECRETO N° 6.304, DE 18 DE MARGO DE 2026 =
REPUBLICADO POR INCORREGAO

“Dispbe sobre a nova composicdo da Comissdo para Elaboragdo de
Estimativa de Impacto Orgcamentario da Prefeitura Municipal de
Paracambi.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARACAMBI, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o inciso VIl do art. 71 e o art. 93, ambos da Lei Organica
Municipal, bem como os arts. 103-A, § 5°, e 210 da Lei Complementar n°
326/94 (revisada pela Lei Complementar n®1.225/2017);

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragao de estimativas de impacto
orcamentario-financeiro para a criagdo ou aumento de despesa com
pessoal;

= DECRETA =

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Elaboragéo de Estimativa de Impacto
Orgamentario da Prefeitura Municipal de Paracambi-RJ, a qual competira
realizar levantamentos, estudos e reunides visando a apresentacédo de
proposta de impacto orgamentario-financeiro.

Art. 2° AComissao de que trata o art. 1° deste Decreto sera composta pelos
seguintes membros:

| — Secretaria Municipal de Administragao

Washington Marcelo de Oliveira—Matricula n® 36/12969 (Presidente);

Il — Secretaria Municipal de Planejamento

Flavia Cristina de Sena —Matricula n°® 8244 (Membro);

Il — Controladoria Geral do Municipio

Jéssica Mendes da Silva —Matricula n® 15388 (Membro).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
Gabinete do Prefeito, 18 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito
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= DECRETO N° 6.307, DE 19 DE MARCO DE 2026 =

“Cria o Grupo Técnico de Acompanhamento do Saneamento Basico — GTA-
Saneamento, no ambito do Municipio de Paracambi, e dispde sobre sua
composigao e competéncias”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PARACAMBI, no uso das atribuicbes
que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei n° 14.026, de 15 de julho de 2020, que atualiza o
Marco Legal do Saneamento Basico;

CONSIDERANDO que o saneamento basico constitui direito fundamental e
servigo publico essencial;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento integrado e intersetorial
para a universalizagao dos servigos de saneamento basico;

CONSIDERANDO a necessidade de articulagdo institucional para o
cumprimento das metas de universalizagdo, com foco na saude publica, na
protegcdo ambiental e no desenvolvimento sustentavel;

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperagéo Técnica n® 2025/AGEVAP,
celebrado entre aAssociagao Pré-Gestao das Aguas da Bacia Hidrografica
do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP, o Municipio de Paracambi e a
concessionaria Rio+ Saneamento BL3 S.A., com a interveniéncia do
Comité das Bacias Hidrograficas dos Rios Guandu, da Guarda e Guandu-
Mirim — Comité Guandu, para a elaboragdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico Integrado de Paracambi;

=DECRETA =

Art. 1° Fica instituido o Grupo Técnico de Acompanhamento do
Saneamento Basico, doravante denominado GTA-Saneamento, de carater
técnico-consultivo, com a finalidade de subsidiar o planejamento, promover
a articulagéo interinstitucional, apoiar a coordenagéo e monitorar as agoes
voltadas a universalizagdo dos servigos de saneamento basico no
Municipio de Paracambi, bem como acompanhar os processos de
elaboracao, atualizagéo, revisdo e complementagéo do Plano Municipal de
Saneamento Basico Integrado.

Art. 2° Compete ao Grupo Técnico de Acompanhamento — GTA-
Saneamento:

| —acompanhar e contribuir para a elaboragéo, revisao e implementagao do
Plano Municipal de Saneamento Basico Integrado;

Il — monitorar a execugéo de programas, projetos e contratos relacionados
ao saneamento basico;

Il — propor diretrizes, metas, agdes e instrumentos normativos voltados a
universalizagado dos servigos de saneamento basico;

IV — articular os 6rgaos e entidades envolvidos na politica municipal de
saneamento basico;

V — acompanhar as etapas de elaboragao dos produtos técnicos, inclusive
quanto a sua analise, validagao e aprovagéo;

VI — apoiar o cumprimento de compromissos firmados junto ao Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro;

VIl — promover reunides técnicas, seminarios e demais atividades
necessarias ao desenvolvimento de suas competéncias.

Art. 3° O Grupo Técnico de Acompanhamento — GTA-Saneamento tera a
seguinte composicao:

| — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Clima:

+ José Arnaldo dos Anjos de Oliveira — Gestor Ambiental/Subsecretario de
Clima;

* Andreia Loureiro — Engenheira Florestal/Superintendente de
Planejamento e Gestao;

« Solimar José da Silva — Gestor Ambiental/Subsecretario de Meio
Ambiente;

« Felipe Freitas dos Reis — Quimico/Superintendente de Licenciamento
Ambiental e Pés-Licenca;

* Pedro Henrique Rocha Paes Leme — Engenheiro Ambiental/Diretor de
Unidade de Conservagéo e Biodiversidade

» Albervania — Professora de Biologia/Assessora Técnica de Educacao
Ambiental

Il —Procuradoria Geral do Municipio:

« Carlos Alexandre Rufino da Silva — Procurador do Municipio

Il - Secretaria Municipal de Obras:

* Renato Graneiro da Silva— Engenheiro Civil/Fiscal de Obras

IV — Secretaria Municipal de Planejamento:

« Gilmar Cortes — Engenheiro Civil/Secretario Municipal de Planejamento

V — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Industria e

Comércio:

« Elaine Gongalves de Arruda Assis — Gestora Ambiental

VI - Secretaria Municipal de Saude:

« Jodo Lucas Esteves de Aradjo — Superintendente Técnico
VII—Procuradoria Geral do Municipio:

« Carlos Alexandre Rufino da Silva — Procurador do Municipio

VIl - Secretaria Municipal de Agricultura

« Alex Souto de Andrade — Secretario Municipal de Agricultura

IX - Instituto Federal do Rio de Janeiro — Campus Paracambi:

*Ana Carolina Rodrigues da Cruz — Doutora em Ciéncias Biologicas
» Joyce Alves Rocha — Doutora em Meio Ambiente

§ 1° A coordenacdo do GTA Saneamento Basico sera exercida pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Clima.

Art. 4° O GTA Saneamento Basico podera convidar representantes de
outros 6rgaos e entidades publicas ou privadas, bem como especialistas,
para participar de suas reunides, sem direito a voto.

Art. 5° A participagdo no GTA Saneamento Basico sera considerada
prestacao de servigo publico relevante, ndo remunerada.

Art.6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 19 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO

Prefeito
e
B2 Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
2 Gabinete do Prefeito
= PORTARIA N° 230/2026 =

O Prefeito Municipal de Paracambi no uso de suas atribuigdes legais,
=RESOLVE=

EXONERAR Vinicius de Freitas Costa, do cargo em comisséo, Assistente,

Simbolo CC3, da Gabinete do Prefeito, conforme a Lei Complementar n.°

1.894/2025, a partir de 19/03/2026.

Afixe-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito, 19 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO

Prefeito
e o
B Estado do Rio de Janeiro SRl
j i o e SARACATS!
= PORTARIA N° 231/2026 =

O Prefeito Municipal de Paracambi no uso de suas atribuigdes legais,
=RESOLVE=

NOMEAR Vinicius de Freitas Costa, no cargo em comissao, Coordenador,

Simbolo CC2, da Secretaria Municipal de Governo, conforme a Lei

Complementar n.® 1.894/2025, a partir de 20/03/2026.

Afixe-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito, 19 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO

Prefeito
e
B2 Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
=>) Gabinete do Prefeito
= PORTARIA N° 232/2026=

O Prefeito Municipal de Paracambi no uso de suas atribuigées legais,

=RESOLVE=
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NOMEAR Leticia Awdley de Souza, no cargo em comissdo, Auxiliar
Executivo, Simbolo CC4, do Gabinete do Prefeito, conforme a Lei
Complementar n.® 1.894/2025, a partir de 02/03/2026.
Afixe-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito, 19 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO

Prefeito
e =
2 Estado do Rio de Janeiro ﬁ ﬁ
Municipio de P bi —HER
2 s PARACAVEI
= PORTARIA N° 233/2026=

O Prefeito Municipal de Paracambi no uso de suas atribuigoes legais,
=RESOLVE=
EXONERAR a pedido, Moysés Marques Medeiros, Orientador
Educacional, matricula n.° 36/13800, concurso n ° 01/2024, processo
administrativo n.® 1.314/2026, a partir de 27/02/2026.
Afixe-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito, 19 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO

Prefeito
XX
3 ’I\Eﬂsta}ig qot;?iopde Janelijlfo ﬁ ﬁ
unicipio de Paracambi . NEENL
), GabineF:e do Prefeito PARA Bl
= PORTARIA N° 234/2026 =

O Prefeito Municipal de Paracambi no uso de suas atribuigbes legais,
=RESOLVE=

NOMEAR Elloa Alves da Silva de Avila, no cargo em comissao, Auxiliar

Executivo, Simbolo CC4, da Secretaria Municipal de Governo, conforme a

Lei Complementarn.® 1.894/2025, a partir de 02/03/2026.

Afixe-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito, 19 de margo de 2026.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito

SECRETARIAS

Estado do Rio de Janeiro ﬁ—ﬁ

Municipio de Paracambi M
% Secretaria Municipal de Administragéo PARA ¥ BI

PORTARIA 048/26 DE 19 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, da Prefeitura
Municipal de Paracambi, por nomeacgéao na forma da lei.

RESOLVE:

DECLARAR, vacancia do cargo publico de Agente da Guarda Municipal,
ocupado pelo servidor Marcos Vinicius Felicissimo da Silva, matricula
36/13668, do quadro permanente da Superintendéncia da Guarda
Municipal, por motivo de posse em outro cargo inacumulavel de acordo com
0 que dispde o art. 35 “V”, em combinagdo com o artigo 38, “IV”, da Lei
Complementar Municipal n°® 326/94, revisada pela Lei Complementar
Municipal n° 1.225/17 de 19/05/2017, por 03 (trés) anos, a partir de 25 de
margo de 2026 e término em 25 de margo de 2029, Processo n°® 1997/2026.

Publique-se:

ANA PAULA PEREIRA ALVES
Secretaria Municipal de Administragao

Estado do Rio de Janeiro ﬁ ill

Municipio de Paracambi P
2 Secretaria Municipal de Administragdo PARA r.,BI

PORTARIA 049/26 DE 19 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, da Prefeitura
Municipal de Paracambi, por nomeagéao na forma da lei.

RESOLVE:

Conceder ao (a) servidor (a), Heber Pires dos Santos, Matricula n°
36/13674 — Agente da Defesa Civil, do Quadro Permanente da Secretaria
Municipal de Defesa Civil, 240 (duzentos e quarenta) dias de licenga por
motivo de (Doenga em Pessoa da Familia), com inicio em 02 de dezembro
de 2025 e término em 29 de julho de 2026, de acordo com o que dispde o art.
103-A, inciso Il, da Lei Municipal n® 1.225/17 de 19.05.17 e Processo
n°9413/2025.

ANA PAULA PEREIRA ALVES
Secretaria Municipal de Administragao

LXexX S
Estado do Rio de Janeiro ﬁ ﬁ

Municipio de Paracambi AR'ﬁ ~ 13
2 Secretaria Municipal de Agricultura P sindo um novo ‘BI

= PORTARIA N° 01/2026 =

SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, no uso de suas
atribuicdes legais;

= RESOLVE =

Art. 1° Fica criada a Comissdo Permanente de Acompanhamento e
Fiscalizagdo dos Contratos da Secretaria Municipal de Agricultura do
Municipio de Paracambi, com a finalidade de acompanhar e fiscalizar todos
os contratos administrativos celebrados pela referida Secretaria, bem como
a execugao dos servigos, entregas de bens e cumprimento das obriga¢des
contratuais, exceto os contratos para a prestagéo de servigcos técnicos
especializados que requeiram avaliagao técnica especifica.

Art. 2° AComissao tera as seguintes atribuigdes:

| — Acompanhar e fiscalizar a execugdo de todos os contratos
administrativos da Secretaria Municipal de Agricultura, exceto aqueles
relativos a prestagdo de servigos técnicos especializados que requeiram
avaliagao técnica especifica;

Il — Verificar a conformidade das entregas de bens e servigos com as
clausulas contratuais, prazos, pregos e condi¢des estabelecidas;

Il = Propor medidas corretivas, quando necessario, para garantir o
cumprimento das obrigagdes contratuais;

IV — Orientar os gestores e responsaveis pelos contratos quanto ao
cumprimento das normas legais e regulamentares, em conformidade com o
Decreton®5.558/2023;

V — Comunicar a autoridade competente quaisquer irregularidades ou
infracdes verificadas, podendo sugerir a aplicagdo de penalidades quando
for o caso;

VI — Propor a revisao ou rescisao de contratos quando identificadas falhas
significativas na execugao ou no cumprimento das clausulas contratuais;
VIl — Analisar os processos de pagamento relacionados aos contratos,
verificando se os valores e as condigdes de pagamento estdo em
conformidade com o que foi acordado nas clausulas contratuais, antes da
liberagéo de qualquer pagamento.

Art. 3° AComissao sera composta pelos seguintes servidores:

| —Maria Eduarda Carvalho de Oliveira— Matricula n® 15.805 — Presidente;

Il - Eliana da Silva Reist—Matricula n® 14.544 — Membro;

Il - 1zabely da Silva Monteiro Aradjo — Matricula n® 15.759 — Membro.
Paragrafo unico. Os membros da Comissao poderéao ser substituidos por
ato do Secretario Municipal de Agricultura, sempre que necessario,
mediante justificativa formal.

Art. 4° A Comissdo terd carater permanente, com atuagdo continua,
devendo realizar reunides peridédicas para acompanhamento das
atividades e garantir que as fiscalizagdes e relatérios sejam emitidos dentro
dos prazos previstos.

Art. 5° Fica dispensada a necessidade de convocacéo prévia de processos
especificos para a atuagdo da Comissdo, sendo sua fiscalizagdo de
competéncia continua sobre todos os contratos da Secretaria Municipal de
Agricultura, exceto os que envolvem servigos técnicos especializados.
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Art. 6° Os servidores designados para compor a Comissao exercerao suas
atribuicbes de acompanhamento e fiscalizagdo sem prejuizo das fung¢des de
seus respectivos cargos efetivos ou comissionados, e sem acréscimo
pecuniario, gratificagdo ou qualquer outro tipo de remuneragéo adicional
pelo exercicio dessas atividades.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigées em contrario.

Paracambi, 19 de margo de 2026.

ALEX SOUTO DE ANDRADE
Secretario Municipal de Agricultura

XX
TERMO DE AUTORIZO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO N°2032/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°018/2025

No uso de minhas atribui¢cdes legais, na qualidade de Ordenador de
Despesa, com base no Art. 74 inciso V da Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Municipal n® 5.558/2023. AUTORIZO a contratagao direta por
INEXIGIBILIDADE N° 018/2025, oriundo do PROCESSO N° 2032/2025, em
favor do Contratado: Y & F ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA—
CNPJ: 47.437.659/0001-73, cujo objeto LOCACAO DE IMOVEL NAO
RESIDENCIAL PARA INSTALACAO DE DIVERSAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAMBI, SENDO RESPONSAVEL A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - no valor mensal de R$
35.000,00 ( Trinta e cinco mil reais) mensal, para o periodo de 12 meses, sob
aresponsabilidade da SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Em, 18 de margo de 2025.
Ana Paula Pereira Alves
Sec. Mun. de Administragao
LReX3

CONVITE PARA PARTICIPAGAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
(Intengéo de Registro de Precos - IRP)

ASSUNTO: IRP PARAAQUISICAO DE TINTAE INSUMOS PARAPINTURA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE PARACAMBI.

O Municipio de Paracambi, por meio do Orgdo Gerenciador do Sistema de
Registro de Pregos (SRP) — vem requisitar a pretensdo DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DA PREFEITURA DE PARACAMBI em participar do referido
Processo, cujo objeto é: AQUISICAO DE TINTA E INSUMOS PARA
PINTURA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE PARACAMBI. por meio do Sistema de Registro de Pregos,
com objetivo de atender as demandas do exercicio de 2026.

Cabe ressaltar que o Convite de IRP é um importante procedimento publico
previsto na Lei Federal n° 14.133/21 e no Decreto Municipal n° 5.558/2023,
objetivando consolidar todas as demandas do Municipio, ademais de:
Compartilhar intengdes de licitagdo; Promover a compra compartilhada; e
Garantir transparéncia e eficiéncia.

O interessado em participar do procedimento devera contatar a equipe
técnica do Almoxarifado Geral para PADRONIZAR OS CODIGOS DOS
ITENS. Logo apés, devera realizar o pedido de Registro de Pregos no
Sistema Fintel, contendo a quantidade estimada por item, acompanhada de
justificativa da necessidade, identificacdo da Secretaria solicitante e
técnicas quantitativas.

Ressaltamos que a auséncia de manifestagdo dentro do prazo estipulado
sera interpretada como desinteresse em participar do presente
procedimento.

Certos de contarmos com a colaboragéo de todos para a otimizagado dos
recursos publicos, colocamo-nos a disposi¢gdo para eventuais
esclarecimentos.

O formulario devera ser datado, assinado pelo gestor da pasta e
encaminhado a este Orgao Gerenciador em até 08 (oito) dias uteis.

Paracambi, 19 de MARCO de 2026.
Atenciosamente,
VICTOR DA SILVA PINTO DE SOUZA

Coordenador de Gerenciamento de Registro de Precos
Mat.15.664

REPUBLICADO POR INCORREGAO
EXTRATO DE CONTRATO
ONDE SE LE:

PROCESSO N°572/2026

INEXIGIBILIDADE N°017/2026

No uso de minhas atribuigbes legais, na qualidade de Ordenador de
Despesa com base art. 74, inc. |l da Lei Federal n® 14.133/2021 — Decreto
Municipal n®5.558/2023, AUTORIZO a contratagao Direta por Inexigibilidade
N° 017/2026, oriundo do PROCESSO N°572/2026 no valor total de R$
9.804,00 ( Nove mil, oitocentos e quatro reais) em favor de: DILUVIO
BELEZA URBANA MIDIA LTDA no CNPJ N°61.646.973/0001-97,
Considerando o OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PROPAGANDA INSTITUCIONAL EM PAINEL DE
LED ,sob a responsabilidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE
JUVENTUDE E COMUNICAGAO

Paracambi, 18 de margo de 2026.

JEAN HENRIQUE FERNANDES DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE JUVENTUDE E COMUNICACAO

LEIA-SE

PROCESSO N°572/2026

INEXIGIBILIDADE N°017/2026

No uso de minhas atribuigdes legais, na qualidade de Ordenador de
Despesa com base art. 74, inc. Il da Lei Federal n° 14.133/2021 — Decreto
Municipal n®5.558/2023, AUTORIZO a contratacéo Direta por Inexigibilidade
N° 017/2026, oriundo do PROCESSO N°572/2026 no valor total de R$
9.804,00 ( Nove mil, oitocentos e quatro reais) em favor de: BELEZA
URBANA MIDIA LTDA no CNPJ N°61.646.973/0001-97, Considerando o
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PROPAGANDA INSTITUCIONAL EM PAINEL DE LED ,sob a
responsabilidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E
COMUNICACAO

Paracambi, 18 de margo de 2026.

JEAN HENRIQUE FERNANDES DOS SANTOS B
SECRETARIO MUNICIPAL DE JUVENTUDE E COMUNICACAO
e e

RELACAO NOMINAL DE CANDIDATOS CONTEMPLADOS
EDITAL N° 01/2026

A Secretaria Municipal de Educacgéo torna publica a relagdo nominal dos
candidatos da lista de espera que foram contemplados para inser¢éo na
oferta do programa Profissional do Futuro EDI-TAL N°01/2026.

Classificagdo — Nome — Situagao

24 —~ANAJULIALAURIANO GOULART CONCEIGAO
25-MARIAEDUARDATEIXEIRAFERNANDES

26 - CAMILLY FERRAZ MARQUES
27-JULIASANTOS DE OLIVEIRAPEREIRA

28 -ELLEN SEABRADE LIMAMUCCIDOS SANTOS
29-MARIACLARADOS SANTOS FLORES
30-DYANAAMARAL DE LIMA

31-ARYANE CARVALHO PIMENTALIMASACRAMENTO
32-MARCIAVITORIASOARES FERREIRADA CUNHA
33-GABRIELAMONTEIRO DE MEDEIROS

34 -JULIAVALVERDE MEDEIROS
35-BEATRIZCARDOZO DE OLIVEIRA

36 —-WARLLEY DOS SANTOS CORREAMARTINS
37-VITORHUGO EPIFANEO NEVES

38 -DANIEL CAMILO DE OLIVEIRA
39-VITORIAMILAGRE CAVALCANTE
40-LAVINIABATISTADAMOTTA

41-LORRAINY BATISTADAMOTTA

42 —-ALINE SANTOS DACUNHA

43 -ANABEATRIZ CORREADE JESUS COELHO

44 —-MURILOARAUJO CARMO

45— ELISANGELAALVES SOARES CONSTANCIO
46-BRUNADE SOUZACARVALHO MONTEIRO
47-YGORSILVEIRABERTEGES

CAMILY FERNANDES ASSUNGCAO

49 - GABRIELADE SOUZASILVEIRANIGRE
50-LIVIARAMOS DE OLIVEIRA
51-VITORIAGALVAO FERREIRA

52 -KELWIN MARTINS FIGUEIREDO DE MIRANDA
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53 ~ANACAROLINADASILVACARVALHO
54 -RHARUMY TORRES NUNES
55-ANAJULIASTOGMULLER GUERRA

Paracambi, 19 de margo de 2026.

GALILEU RAMALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Educagéao

e e
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 8189/2021

ESPECIE: Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Locag&o de Imével
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

LOCADOR: MILLER CANEPAFELIZARDO

OBJETO: Prorrogagédo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imdvel situado a Rua Getulio Vargas, n®
63 — Centro — Paracambi/RJ, utilizado para atender a necessidade de
instalagc@o da Coordenagcéo de Satude Mental do Municipio de Paracambi.
VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026

VALOR MENSAL.: R$ 5.787,62 (cinco mil, setecentos e oitenta e sete reais e
sessenta e dois centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude
e

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 925/2017

ESPECIE: Décimo Termo Aditivo ao Contrato de Locag&o de Imovel
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE .

LOCADOR: ESPOLIO VANELSI MAZELI FRANGCA, representado por seus
herdeiros LEONARDO MAZELI FRANCAE LEANDRO MAZELI FRANCA.
OBJETO: Prorrogagéo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imovel situado a Estrada RJ 127, n°
11.081 - Amapa — Paracambi/RJ, utilizado para atender a necessidade de
instalagdo do Posto de Atendimento do SAMU no Municipio de Paracambi.
VIGENCIA: 01/01/2026 431/12/2026

VALOR MENSAL: R$ 3.589,89 (cinco mil, setecentos e oitenta e sete reais e
sessenta e dois centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude
e e
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 928/2017

ESPECIE: Décimo Sétimo Termo Aditivo ao Contrato de Locagéo de Imdvel
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

LOCADOR: CARLOS SILVADE SOUZA

OBJETO: Prorrogagéo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imdvel situado a Rua Oscar da Silva
Tressa, n°® 15— Casa 3 - Guarajuba — Paracambi/RJ, utilizado para atender a
necessidade de instalagdo da Unidade de Apoio aos Agentes de Endemias
do Municipio de Paracambi.

VIGENCIA: 01/01/2026 2 31/12/2026

VALOR MENSAL: R$ 699,35 (seiscentos e noventa e nove reais e trinta e
cinco centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude
e e
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 939/2017

ESPECIE: Décimo Quinto Termo Aditivo ao Contrato de Locag&o de Imovel
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE ’

LOCADOR: RITADE CASSIABOANOVADUCCINI

OBJETO: Prorrogagédo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imével situado a Rua Pedro Nabuco, n°
101 - Lages — Paracambi/RJ, utilizado para atender a necessidade de
instalagéo do Ambulatério da Saude Mental.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026

VALOR MENSAL: R$ 2.731,22 (dois mil, setecentos e trinta e um reais e
vinte e dois centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude

e e
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 944/2017

ESPECIE: Décimo Termo Aditivo ao Contrato de Locag&o de Imovel
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

LOCADOR: NATAL CAETANO LIMA

OBJETO: Prorrogagdo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imovel situado a Estrada Mauricio da
Silva Guimaraes, n° 38 — Bom Jardim - Paracambi/RJ, utilizado para atender
anecessidade de instalagéo do Mddulo de Saude Coletiva do Bom Jardim.
VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026

VALOR MENSAL: R$ 1.269,59 (um mil, duzentos e sessenta e nove reais e
cinquenta e nove centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude
*e e

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 5986/2019

ESPECIE: Sexto Termo Aditivo ao Contrato de Locag&o de Imovel
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

LOCADOR: LUCIANO IVAN LIMADE ANDRADE

OBJETO: Prorrogagéo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imoével situado a Rua Prefeito Bento
Barbosa, n° 215 - Lages — Paracambi/RJ, utilizado para atender a
necessidade de instalagéo de Servigo Residencial Terapéutico do Programa
Municipal de Saude Mental.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026

VALOR MENSAL: R$ 2.894,83 (dois mil, oitocentos e noventa e quatro reais
eoitentaetrés

centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude

e e
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 932/2017

ESPECIE: Décimo Oitavo Termo Aditivo ao Contrato de Locag&o de Imével
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI atraves da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE ) .

LOCADOR: ESPOLIO DE LEONIDAS FERREIRA TOLEDO, representado
por seus herdeiros Joelma de Souza Toledo; Luciana de Souza Toledo e Rita
Aparecida de Souza Toledo, neste ato representados por seu procurador
Marcelo Nunes Ferreira.

OBJETO: Prorrogagédo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imdvel situado a Rua Cipriano Rodrigues
Cabral, n° 170 - Amapa — Paracambi/RJ, utilizado para atender a
necessidade de instalag&o da Vigilancia Ambiental em Saude.

VIGENCIA: 01/01/2026 a 31/12/2026

VALOR MENSAL: R$ 1.299,60 (um mil duzentos e noventa e nove reais e
sessenta centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude
*e e
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 930/2017

ESPECIE: Décimo Termo Aditivo ao Contrato de Locag&o de Imovel
LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

LOCADOR: BERNADETE DE JESUS LIMAWERNECK,

OBJETO: Prorrogagao de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imével situado a Rua Cipriano Rodrigues
Cabral, n° 355 - Amapa — Paracambi/RJ, utilizado para atender a
necessidade de instalagdo da Posto de Saude do Amapa.
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VIGENCIA: 01/01/2026 &4 31/12/2026
VALOR MENSAL: R$ 3.108,51 (trés mil, cento e oito reais e cinquenta e um
centavos).

MONIQUE C. R. PIMENTEL TORRES
Secretaria Municipal de Saude

e
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 935/2017 pA R A CA M B '
ESPECIE: Décimo Sétimo Termo Aditivo ao Contrato de Locagao de Imoével

LOCATARIO: MUNICIPIO DE PARACAMBI através da FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

LOCADOR: JUSSARAMARTINO NERY GUARABYRA

OBJETO: Prorrogagéo de prazo contratual, com vigéncia compreendida
entre 01/01/2026 a 31/12/2026, de imoével situado a Rua Getulio Vargas, n°®
53 — Centro — Paracambi/RJ, utilizado para atender a necessidade de
instalag&o Laboratorio Municipal de Analise Clinicas.

VIGENCIA: 01/01/2026 2 31/12/2026

VALOR MENSAL: R$ 4.392,04 (quatro mil, trezentos e noventa e dois reais e

quatro centavos). ENVELHECIMENTO SAUDAVEL

MONIQUE'(_). R. PI_IVI_ENTEL TQRRES
Secretaria Municipal de Saude .:.::.2?/03 8H ¢ PRAGA CARA NOVA

W_P » Atividades Fisicas
PARACAIE! » Massoterapia

» Marcacdo de Exames voltados

CONVOCAGCAO DO PROCESSO SELETIVO a Sa'q:'de da mUIher

Prezados Candidatos, E muito mais para a terceira idade!

A Companhia Municipal de Desenvolvimento de Paracambi -COMDEP, vem
realizar a convocagédo dos aprovados na prova objetiva conforme lista em anexo,
para apresentacédo dos documentos nos termos do Edital 01/2023.

Data: 31/03/2026.
Horario: 09:00hrs as 16:00hrs
Local: Rua Ely do Amparo, Lote 14, Lages, Paracambi — RJ. (Sede COMDEP)

Paracambi, 19 de margo de 2026.

Vanessa Suelen Barbiere de Avila
Chefe de Departamento de Recursos Humanos e Servigos Gerais

Ciente da convocagéao,

EM COMEMORACAO AO

Pedro Paulo da Silva Junior _
Presidente do Conselho Administrativo D |A | NT ER NAG' D[\]AL DA
- L4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 5 " SI N DROM E D E DOWN

Posicédo N° de Candidato

inscricao
02 103001136 CARLOS EDUARDO SCHINAIDER DE SOUZA i ' r
03 103001613 MATHEUS ARBEX DE OLIVEIRA PIO e
04 103000266 RUTE DA SILVA CANDIDO - ’
05 103000627 AMANDA JAINE RAMOS DE LIMA SILVA % ]

ZELADOR -

Posigao N° de Candidato G pre———y . Y. .-

inscrigdo i A I B =
06 103001234 DAVI MENDES DA COSTA » '
o7 103000933 MARIA EDUARDA MARTINS DOS SANTOS N> "N al= .
08 103001663 ANA PAULA PEREIRA DE MACEDO SOUZA . b 1 | B &
09 103001591 ROSA LUCIA MACHADO MEDINA \
10 103001427 GRETEL CRISTINE SOLANO DOS SANTOS A AUTONOMIA

CARVALH
11 103001399 KEYTY KRISTINA BATISTA JERONIMO 3 N O S F O R TA L E C E
12 103001568 EVERSON NERI FONSECA
13 103000966 WALDECIR DE OLIVEIRA
14 103000650 GUILHERME DA CRUZ LINO LE
15 103000416 RODRIGO MELO ALVES SEX ] 20MAR
GARI : e

Posicao N° de Candidato 1 A& 'n

inscricdo 2
16 103001148 JONATAN SANTANA ROCHA (") CENTRO DE EXPOSIGOES
17 103000159 LARYSSA DE ALMEIDA SOUZA YPOLO PARACAMEI
18 103001224 NATHALLY CARDOSO DE OLIVEIRA
19 103000095 JESSICA OLIVEIRA DOS SANTOS
20 103001719 MARYNS INACIO OLIVEIRA DA SILVA
21 103000533 CRISTIANE DA CONCEICAO FERNANDES
22 103001690 SILAS FERNANDES RIBEIRO
23 103001296 MARCOS PAULO DE OLIVEIRA DE ALMEIDA
24 103000107 RAFAEL SILVA DE LIMA
25 103001385 DOUGLAS DE SOUZA PEREIRA
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